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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 433-2026
SUSCRITO ENTRE LA ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ Y
SERVICIOS INTEGRALES S.I. S.A.S.

MODALIDAD: CONTRATACION DIRECTA
CONTRATANTE: ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ NIT 890985703-5
CONTRATISTA: SERVICIOS INTEGRALES S.I. S.A.S.

Prestacién de servicios para la atencion de los procesos de aseo,
desinfeccion y servicios generales en las Sedes Autopista y Niquia de la
ESE, incluyendo la utilizacion de productos de alta calidad como
germinicidas, desinfectantes y detergentes y demas elementos,
maquinaria e implementos de aseo que garanticen el mayor nivel de
limpieza y proteccion contra gérmenes y bacterias. Dicho contrato
comprende los procesos de aseo en todas las areas Asistenciales,
Administrativas y Comunes del hospital, lavados terminales de las areas
asistenciales, manejo, manipulacién y disposicion adecuada de los
residuos solidos hospitalarios y administracion de la ropa hospitalaria.

OBJETO;

NOVECIENTOS TREINTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y

VALOR INICIAL: TRES MIL SESENTA Y CINCO PESOS ($931.293.065)

PLAZO INICIAL: SESENTA Y DOS (62) DIAS CALENDARIO

“APROPIACION _ RUBRO: 2.1.2.02.02.008.806-
PRESUPUESTAL; | CDP:1208 del 30/06/2026 MANTENIMIENTO SERVICIOS

Entre los suscritos a saber: JULIAN FELIPE PINEDA VELASQUEZ, mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.037.570.180, Gerente
de la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez segtin Decreto 2024070004126 del 19 de
septiembre, posesionado el 25 de septiembre de 2024, facultado para contratar
mediante Acuerdo No. 024 del 19 de diciembre de 2025 emitido por la Junta
Directiva y por la Resolucion No. 766 de 22 de diciembre de 2025, por medio de
la cual se adopta el Manual de Contratacion, y por tanto representante legal,
quien en el presente contrato se denomina LA ESE, por una parte, y de otra
parte: CLAUDIA PATRICIA JIMENEZ PEREZ, igualmente mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania numero 50.980.189, quien actua en
calidad de representante legal de SERVICIOS INTEGRALES S.I. S.A.S., con
Nit 800.096.064-5 y quien para efectos de este contrato se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de
prestacién de servicios, previas las siguientes consideraciones:

I. Que la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez es una institucion prestadora de
servicios de salud que se rige por las disposiciones contenidas en la Ley 100
de 1993 y demas normas que la modifican, reglamentan o complementan.

II. La ESE Hospital Marco Fidel Suarez requiere garantizar una higiene
hospitalaria como base fundamental para el control de infecciones ya que
como prestadora de servicios de salud desarrolla actividades de atencion de
urgencias, consulta externa, actividades médicas generales y de
especialistas en los pacientes hospitalizados y procedimientos quirudrgicos,
ademas debe mantener en condiciones de aseo y limpieza sus areas
administrativas, de apoyo y areas comunes en las dos sedes para lo cual
requiere contratar los servicios de aseo, desinfeccion y servicios generales
con una empresa externa de forma que se garantice la efectiva, oportuna y
adecuada prestacién de los servicios de salud a sus usuarios en condiciones
de asepsia y limpieza ya que no cuenta con personal de planta que pueda
cumplir esta labor.
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III. La ESE no dispone de personal de planta con la formacién y experiencia
especializada requeridas para ejecutar el objeto y:las obligaciones del
contrato, razén por la cual se hace necesaria la contratacion del servicio.

IV. Que el presente contrato se encuentra contemplado dentro del Plan de
Desarrollo Institucional 2024 - 2028 en el objetivo estratégico 3 de la linea
“gestion Holistica de procesos”, que pretende adoptar la calidad como
principio holistico aplicado a los procesos que impacte la satisfacciéon de los
usuarios y sus familias a través de la gestion sistematica de los procesos
institucionales con énfasis en el recurso humano y la logistica de apoyo.

V. Que la ESE Hospital Marco Fidel Suarez, desarroll6 los respectivos estudios
y documentos previos.

VI.Que conforme a lo expresado en el capitulo V numeral 5.1 del Manual de
Contratacién adoptado por la Resolucidn No. 766 de 2025, el presente
contrato corresponde a la modalidad de contratacién especial, el cual estd
exento de los procedimientos descritos en el manual para la seleccion de
contratista, en razén a la naturaleza de este, por lo que para la celebracion
del presente se atendera al criterio de contratacion directa.

VII.Que el Proceso de Contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones. :

VIII. Que realizado el analisis de mercado se encontrd que la propuesta
presentada por SERVICIOS INTEGRALES S.I. S.A.S., cumple con las
condiciones, especificaciones técnicas y requisitos exigidos por la ESE.

IX. Que EL CONTRATISTA aporté la documentacion de experiencia que acredita
la idoneidad para suscribir el presente contrato.

Por lo anterior, las partes en ejercicio de la autonomia de la voluntad celebran
el presente contrato, el cual se regird por las siguientes clausulas:

PRIMERA. DEFINICIONES. Las expresiones utilizadas en el presente Contrato
con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que se asigna a
continuacion. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Los términos no definidos en
los documentos o en la presente cldusula, deben entenderse de acuerdo con su
significado natural y obvio.

Definiciones e

Contrato No. 433-2026

Entidad Contratante ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ
Contratista SERVICIOS INTEGRALES S.I. S.A.S.

SEGUNDA. OBJETO: El objeto del contrato es: Prestacidn de servicios para la
atencion de los procesos de aseo, desinfeccidon y servicios generales en las Sedes
Autopista y Niquia de la ESE, incluyendo la utilizaciéon de productos de alta calidad
como germinicidas, desinfectantes y detergentes y demas elementos, maquinaria e
implementos de aseo que garanticen el mayor nivel de limpieza y proteccién contra
gérmenes y bacterias. Dicho contrato comprende los procesos de aseo en todas las
areas Asistenciales, Administrativas y Comunes del hospital, lavados terminales de
las areas asistenciales, manejo, manipulacion y disposiciéon adecuada de los residuos
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sélidos hospitalarios y administracién de la ropa hospitalaria. CONDICIONES
TECNICAS EXIGIDAS. Con el fin de garantizar que en los procesos de la
prestacidon del servicio de aseo se estén cumpliendo las normas ambientales y
no se esté impactando negativamente el medio ambiente, la empresa oferente
deberd aportar un Plan de Gestion Ambiental y un Plan de Manejo Integral de
Residuos Sélidos. El Plan de Gestién Ambiental y el Plan de Manejo Integral de
Residuos Solidos deberan ser presentados por un Ingeniero o Tecndlogo
(Ambiental, Sanitario o Quimico). Este Plan de Gestién Ambiental y Plan de
Manejo Integral de Residuos Sdlidos debera encontrarse debidamente radicado
e inscrito ante el Departamento de Gestion Ambiental (DGA) del Area
Metropolitana del Valle de Aburra, segun lo estipulado en el Decreto 1299 del 22
de abril de 2008, hoy compilado en los articulos 2.2.8.11.1.1 a2 2.2.8.11.1.8 del
Decreto 1076 de 2015 y la Sentencia 486 de 2009. Para esto, la empresa debera
demostrar que se encuentra inscrita en dicho departamento y anexar el radicado
del Plan de Gestion Ambiental y Plan de Manejo Integral de Residuos Sélidos.
Presentar certificaciéon expedida por la ARL en la cual conste que la embresa
cuenta con un Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) implementado, con un desarrollo no inferior al 85 % en la vigencia 2024,
de acuerdo con los estandares minimos establecidos en la Resolucién 0312 de
2019, en el cual involucra sus procesos para el abordaje integral de los diferentes
riesgos. Deberd contar con un profesional en seguridad industrial y/o salud en
el trabajo, quien durante la ejecucion del contrato sera el enlace con la oficina
de seguridad y salud en el trabajo del contratista y el supervisor nombrado por
la ESE HMF. Debera atender todo lo relacionado con las politicas de seguridad y
salud en el trabajo de la ESE HMFS y del contratista, y se encargara de coordinar,
atender y gestionar todas las situaciones que se presenten en relacion con
accidentes, incidentes y demas episodios relacionados con la seguridad y salud
en el trabajo durante la ejecucion del contrato. Debera acreditar titulo como
profesional en higiene y seguridad ocupacional o profesional HSEQ - Salud
Ocupacional, con curso de las 50 horas de seguridad y salud en el trabajo
(vigencia de 3 afios) o curso de actualizacion de 20 horas de seguridad y salud
en el trabajo, luego de vencida la vigencia del curso de 50 horas; el curso de 20
horas debera estar vigente y no superar los 3 afios. Igualmente, debera contar
con licencia de salud ocupacional vigente, una experiencia minima relacionada
de doce (12) meses en actividades de coordinacion y/o administracién de
proyectos o contratos con empresas del sector de servicios de aseo y limpieza,
y un posgrado en modalidad de especializacién o maestria relacionada con las
actividades que desarrollara como profesional HSE. TERCERA. OBLIGACIONES
DE EL CONTRATISTA. OBLIGACIONES GENERALES: corresponde al
contratista realizar las siguientes obligaciones: 1. Suscribir juntamente con el
supervisor, el acta de inicio una vez cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucidén del contrato. 2. Acreditar su afiliacion en calidad
de contribuyente al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud,
Pension y Riesgos Laborales) y Parafiscales, encontrandose al dia en los
respectivos pagos. Para efectos de cada pago mensual que se cause con ocasion
de la ejecucion del presente contrato, EL CONTRATISTA debera la certificacion
de paz y salvo suscrita por el Revisor Fiscal o por el Representante Legal si la
empresa no estd obligada a tener revisoria, la cual debera certificar
taxativamente el pago de los aportes correspondientes al mes objeto de cobro
o al periodo inmediatamente anterior, segun el ciclo de facturaciéon de LA ESE.
3. Presentar Informe mensual de cumplimiento de las actividades especificas
seflaladas en el contrato y factura, correspondiente a los servicios prestados. 4.
Garantizar la calidad de la prestacién del servicio. 5. Dar cumplimiento a las
Politicas Institucionales del Plan de Desarrollo 2024-2028 Juntos por la
sostenibilidad consciente y el compromiso de vida, con énfasis en: a) Politica de
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confidencialidad y privacidad. b) Politica de calidad. c) Politica de administracion
del riesgo. d) Politica para el manejo de ropa hospitalaria. e) Politica de
seguridad del paciente. f) Politica de humanizacién. g) Politica IAMI. h) Politica
de inclusion. i) Politica de seguridad contable. j) Politica institucional uso
racional de antibidticos. k) Politica de comunicaciones e informacién. |) Politica
de atencién prioritaria. m) Politica de reuniones. n) Politica de legalidad y
austeridad en los recursos publicos. 0) Politica de defensa judicial y dafo
antijuridico. p) Politica de seguridad y salud en el trabajo. q) Politica de
desconexion laboral ESE Hospital Marco Fidel Suarez. r) Politica del respeto y el
buen trato. s) Politica financiera. t) Politica de gestion de administracion de
activos fijos. u) Politica de gestion del talento humano. v) Politica en prevencion
del consumo de sustancias psicoactivas. w) Politica de retso de dispositivos
médicos. x) Politica de Docencia Servicio. y) Politica de participacién social en
salud - PPSS. z) Politica de control de infecciones. aa) Politica de prestacion de
servicios de salud. bb) Politica de investigacion. cc) Politica de tratamiento y
proteccion de datos personales. Y todas las que sean publicadas en el Sistema
de Gestion Documental y notificadas al contratista. Guardar absoluta reserva de
lo que conozca con ocasién del desarrollo del objeto contractual. 6. De acuerdo
con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019, el Contratista debe
asumir la responsabilidad y riesgos de la seguridad de su personal, y de sus
equipos, al igual que el control estricto del cumplimiento de las normas
establecidas en este documento; previamente se comunicara a los contratistas
los requisitos que estos deberan cumplir para el ingreso y ejecucion de sus
labores segun lo establecido por la ESE Hospital Marco Fidel Suarez. Si el
personal Contratista o sub-Proveedor debe realizar trabajos de alto riesgo como:
trabajos en alturas, trabajos en espacios confinados, trabajos en caliente,
trabajos con energias peligrosas e izaje de cargas; el Contratista debe garantizar
el cumplimiento de sus procedimientos para tareas de alto riesgo los cuales
deberan ser presentados al momento de presentar la oferta a la Direccion de
compras, y deberan estar alineados con la normatividad vigente. Los certificados
deben ser presentados antes de realizar las labores al personal de SST del ESE
Hospital Marco Fidel Suarez para verificarlas y dar los respectivos permisos de
ingreso. Los Contratistas, deberan cumplir con la legislaciéon vigente en el
momento de la firma de contrato, asi como toda nueva norma aplicable que
pudiera ser aprobada o revisada durante la vigencia de este y garantizar que los
colaboradores a cargo la conozcan y la cumplan. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS. Corresponde al contratista realizar las siguientes obligaciones
para el desarrollo y ejecucion del objeto aludido:

1. Realizar el protocolo de Aseo y desinfeccién acorde al manual de aseo y
desinfeccion estipulado por la institucion para cada una de las areas
asistenciales y administrativas, cumpliendo, ademas, con los manuales de
bioseguridad y asepsia establecidos por la institucion, suministrando los
insumos, implementos, herramientas y/o maquinaria para realizar las
labores de cada proceso, aprobados por la ESE y de acuerdo con las
siguientes especificaciones:

a. Limpieza de muebles y enseres: Retirar el polvo, aplicar soluciones
para la conservacion y el mantenimiento.

b. Limpieza de paredes, puertas y divisiones: Limpiar y desmanchar
periodicamente empleando los productos adecuados para ello

c. Limpieza de pisos: Realizar el barrido en hiumedo y limpieza
tratandolos segun sus caracteristicas. Programar y ejecutar brigadas
periddicas de brillada de pisos.
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d. Limpieza y desinfeccién en areas asistenciales: Realizar la limpieza
de muebles y enseres diariamente utilizando los elementos y
desinfectantes aprobados por la ESE para la desinfeccién.

e. En el caso de requerir desinfeccion a fondo se ejecutara el protocolo
de aseo terminal de conformidad con el area de calidad.

f. Aseo de bafos: Lavar, desinfectar y desempapelar. lavar las
papeleras y desinfectar diariamente y desocupar en el sitio asignado
dentro de las instalaciones.

g. Limpieza de ventanas: Limpiar rotativamente con los elementos
adecuados y programar brigadas para realizar la limpieza externa
por fuera de las mismas.

h. Limpieza de escaleras y rampas: Trapear y lavar tratdndolos segun
sus caracteristicas.

i. Limpieza de Estanteria: Limpiar con trapo hiumedo el polvo y recoger
los regueros producidos por la manipulaciéon de productos

j. Parqueaderos y areas de acceso. Barrer recolectar basura gruesa se
programar brigadas de aseo para los fines de semana.

k. Jardines y zonas verdes: Realizar labores de poda de zonas verdes,
ornato, arreglo de jardines y mantenimiento general de estas areas.

Suministrar las fichas técnicas de los productos de aseo y desinfeccion

utilizados en los procesos.

Realizar el proceso de manejo de residuos de acuerdo con las

disposiciones legales Ley 4445 de 1996, Decreto 2676 de 2000 vy

resolucion 1164 de 2002 vy las que lleguen a surgir de los entes de control

o normas que hayan derogado o modificado. Los residuos ordinarios,

peligrosos y de reciclaje deben ser depositados en las bolsas plasticas

suministradas por la ESE de acuerdo con el cédigo de colores vigente
segun corresponda al protocolo de bioseguridad.

Presentar los informes requeridos por la E.S.E con las situaciones y

novedades que se presenten durante la ejecucion del contrato para

garantizar la supervision del contrato.

Garantizar que cuenta con el personal suficiente, capacitado y certificado

en aseo hospitalario, implementando programas de capacitacion

constante en los temas de calidad y humanizacién, actualizando
constantemente y siendo afin a las politicas del Hospital.

Realizar la entrega de los residuos a las empresas externas contratadas

por la ESE para la disposicion final de los residuos, presenciar y registrar

los diferentes pesajes en los formatos asignados.

Realizar el procedimiento de administracion de la ropa hospitalaria en

cada una de las sedes que comprende:

a. Realizar la recoleccidon de ropa hospitalaria sucia en todas las areas,
transportarlas al area de ropa sucia de cada sede y entregarla a la
empresa de externa de lavanderia, previo pesaje de ésta.

b. Recibir la ropa limpia de la empresa externa de lavanderia, contar las
prendas y diligenciar el formato de recepcién de ropa limpia.

c. Distribuir la ropa limpia en cada una de las areas, verificando
completar los stocks de prendas en cada una de las areas.

d. Realizar reportes en novedades del manejo de la ropa, mantener
contacto con la empresa de lavanderia para verificar inconsistencias
presentadas.

e. Programar y realizar inventarios periodicos de la ropa hospitalaria.

8. Dotar el personal con los elementos de proteccion de acuerdo con sus
funciones y verificar el uso adecuado de los mismos.
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9. Acatar las directrices e instrucciones del drea de Gestién Ambiental con
respecto al cumplimiento de normas ambientales.

10. Disponer de un Supervisor de los procesos de aseo, desinfeccion y
servicios generales dentro de la ESE que se encargue de:

a. Realizar la programacién de turnos de los funcionarios para que
cubran todas las areas contratadas en los horarios requeridos.

b. Instruir y capacitar al personal en las actividades a realizar y verificar
permanentemente la adhesidén a los procedimientos y protocolos de
aseo y desinfeccion.

Cc. Supervisar la correcta ejecucion de las actividades de aseo y
desinfeccion en todas las areas.

d. Programar brigadas peridodicas de brillada de pisos, lavada de
ventanas externas, y aseo de exteriores.

e. Disefiar, elaborar y aplicar sistemas de control de asistencia del
personal a su cargo.

f. Gestionar la disponibilidad de los implementos de aseo, productos de
limpieza y desinfeccion, equipos y demds elementos que se requieran
para la ejecucion de las actividades.

g. Asistir y participar en reuniones y comités dentro de la institucién que
haga parte o sea invitado.

11. Responder por los elementos devolutivos y activos fijos de propiedad de
la ESE que les sean entregados mediante actas de inventario para el
desarrollo de sus funciones.

12. Las demas que se consideren necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual.

PARAGRAFO PRIMERO: Las obligaciones vinculadas con la naturaleza de los
procesos externalizados son meramente enunciativas, por lo tanto cualquier
otra obligacién que pertenezca al area asistencial, administrativa o de indole
institucional no referida, pero que conste en lex arts, documento, acto
administrativo interno, reglamento, protocolo, guia, decreto o ley se entendera
incluida en el acapite de obligaciones del contrato y no podra EL
CONTRATISTA omitir su cumplimiento so pretexto de no estar expresamente
en el contrato. En todo caso LA ESE conserva la facultad de adicionar el
contrato mediante el ejercicio de la cldusula exorbitante - modificacién
unilateral en los términos del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, la cual se
encuentra expresamente prevista en el presente contrato, atendiendo siempre
la naturaleza del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de inobservancia
de cualquiera de las obligaciones, LA ESE se reserva el derecho de dar por
terminado el contrato, previo procedimiento administrativo y sin perjuicio de las
demas acciones judiciales y/o sancionatorias a que haya lugar. PARAGRAFO
TERCERO. EL CONTRATISTA debera suministrar a su personal todos los
elementos de proteccion personal necesarios para la prestacion de los servicios.
CUARTA. INFORMES. EL CONTRATISTA deberda presentar los informes o
entregables, identificando el cumplimiento de cada una de las acciones
adelantadas de acuerdo con las actividades especificas sefialadas en la clausula
tercera, de forma mensual, los cuales deben estar aprobados por el supervisor
del presente Contrato. QUINTA. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.
El valor del presente Contrato corresponde a la suma de NOVECIENTOS
TREINTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SESENTA
Y CINCO PESOS ($931.293.065). Sin embargo, su valor definitivo se
establecera mensualmente de acuerdo con la ejecucion de los procesos
contratados y el nimero de horas dedicado a cada uno. durante la vigencia del
presente contrato, tal como se indica en los estudios previos y en la propuesta,
los cuales hacen parte integra del presente contrato.
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SEDE UBICACION DEL SERVICIO Homio | Catrncios. | bEDAS | MHoras | | vALORHORA

URGENCIAS DIA Y NOCHE (TURNO 24
HORAS) 24 1 62 1488 $ 25.335,00
URGENCIAS RESPIRATORIAS DIA Y
NOCHE (TURNO 24 HORAS) 24 L 62 1488 $ 2533500
EXPANSION URGENCIAS DIA Y NOCHE
O o) 2% 1 62 1488 § 25.335,00
NOCHE HOSPITAL 1Y 2 24 1 62 1488 $ 25.335,00
UCI DIA Y NOCHE (TURNO 24 HORAS) 24 1 62 1488 $ 25.335,00
UCI DIA - (TURNO 12 HORAS) 12 1 62 744 $ 25.335,00
APOYO CIRUGIA - DIA (TURNO 12
HORAS) 12 1 62 744 $ 25.335,00
CIRUGIA DIA Y NOCHE (TURNO 24
HORAS) 24 1 62 1488 $ 25.335,00
ATENCION AL PARTO DIA Y NOCHE
(TURNO 24 HORAS) 2% 1 62 1488 $ 25.335,00
HX MEDICINA iNTERNA 1 (TURNO 11
e 11 1 62 682 $ 25.335,00
HX MEDICINA INTERNA 2 (TURNO 11
ORS) 11 1 62 682 $ 25.335,00
HX QUIRURGICA 1 (TURNO 11 HORAS) 1 1 62 662 $ 25.335,00

[37)

-

§ HX QUIRURGICA 2 (TURNO 11 HORAS) 11 1 62 682 $ 25.335,00

=

& | HXQUIRURBICA 3 (TURNO 11 HORAS) 11 1 62 662 $ 25.335,00

-

=

= | HX QUIRURGICA 4 (TURNO 11 HORAS) 11 1 62 682 $ 25.335,00
HOSPITALIZACION OBSTETRICA (TURNO
11 HORAS) 1 1 62 682 $ 25.335,00
AYUDAS DIAGNOSTICAS, FARMACIA,
CONSULTORIOS (TURNO 8 HORAS) 8 L 62 496 $ 25.335,00
LABORATORIO (TURNO 8 HORAS) 8 1 62 496 $ 25.335,00
ADMINISTRACION (TURNO 10 HORAS) 10 1 49 490 $ 25.335,00
AREA ADMINISTRACION 2 (TURNO 10
omiS) 10 1 49 490 $ 25.335,00
PASILLO PRINCIPAL (TURNO 8 HORAS) 8 1 62 496 $ 25.335,00
RECOLECCION DE RESIDUOS TARDE,
APOYO A PASILLOS (TURNO 8 HORAS) 8 1 62 496 $ 25.335,00
EXTERIORES (PARQUEADERO, PATIOS,
Y AREAS COMUNES EXTERIORES) 10 1 62 620 $ 25.335,00
(TURNO 10 HORAS)
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OFICINAS 1° PISO (TURNO 10 HORAS) 10 1 49 " 490 $ 25.335,00
RESIDUOS CLASIFICACION (TURNO 10
HORAS) 10 1 62 620 $ 25.335,00
ADMINISTRACION DE ROPA
(RECOLECCION Y CONTEO SERVICIOS) 20 1 62 1240 $ 25.335,00
(TURNO 10 HORAS)
SUPERVISOR CONTRATO (TURNO 10
HORAS) 10 1 49 490 $ 25.335,00
URGENCIAS PEDIATRICAS DiA Y NOCHE
(TURNO 24 HORAS) 2 2 62 2976 $ 25.335,00
PEDIATRIA 1 (TURNO 11 HORAS) 11 1 62 682 - $ 25.335,00
MEDICINA INTERNA 3 (TURNO 11
HORAS) 11 1 62 662 $ 2533500
MEDICINA INTERNA 4 (TURNO 11
HORAS) 1 1 62 682 $ 25.335,00
MEDICINA INTERNA 5 {TURNO 11
HORAS) 1 1 62 682 $ 25.335,00
MEDICINA INTERNA 6 {TURNO 11
HORAS) 11 1 62 682 $ 25.335,00
HOSPITALIZACION NOCHE (TURNO 12
HORAS) 12 1 62 744 $ 25.335,00
< | JARDINERIA, PODA EXTERIORES
3 (TURNO 10 HORAS) 10 1 49 490 $ 25.335,00
=
PRIMER PISO (ADMINISTRACION Y
OFICINAS) (TURNO 8 HORAS) 8 L 49 392 $ 25.335,00
RECOLECCION Y CLASIFICACION DE
RESIDUOS (TURNO 10 HORAS) 10 1 62 620 $ 25.335,00
ADMNISTRACION DE ROPA
{(RECOLECCION Y CONTEO SERVICIOS) 10 1 62 620 $ 25.335,00
(TURNO 10 HORAS)
EXTERIORES (PARQUEADERO, PATIOS,
Y AREAS COMUNES EXTERIORES) 8 1 62 496 $ 25.335,00
(TURNO 8 HORAS)
SUBTOTAL 40 2.340 32.850 $ 988.065
ADMINISTRACION, UTILIDAD E IMPREVISTOS (AIU) - 10%
IVA (19%) - AlU
TOTAL, PROCESOS DE ATENCION DE ASEO, DESINFECCION Y SERVICIOS GENERALES ESE HOSPITAL MARCO FIDEL
SUAREZ

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso el valor final a facturar serd el resultado
de multiplicar el valor hora o pagos por mes por las horas certificados por el
supervisor, discriminando los procesos en los que se ejecuta. PARAGRAFO
SEGUNDO: LA ESE cancelara AL CONTRATISTA el valor de los pagos que
corresponda dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la presentacion de la
facturaciéon y/o cuenta de cobro con los soportes exigidos y en particular con: 1.
Copia del pago de seguridad social y certificacion de parafiscales., 2. Cuadros
de turno detallados, segun precios unitarios pactados ejecutados por los
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diferentes servicios de la ESE, indicando por dias su numero y horarios
ejecutados. 3. Acta de supervisién del contrato en el que se certifique su
cumplimiento y se autorice su pago (expedido por el Supervisor y verificador),
4. Los soportes adicionales que sean implementados por LA ESE. PARAGRAFO
TERCERO: LA ESE revisara las cuentas presentadas por EL CONTRATISTA y si
llega a encontrar errores o inconsistencias con lo pactado generara una glosa y
procederd a pagar la parte de la cuenta que no presente objeciones. Las
objeciones se formularan a EL CONTRATISTA dentro de los sesenta (60) dias
calendario siguientes a la presentacién de la cuenta de cobro. El valor de la
cuenta no cancelado se pagara dentro de los quince (15) dias calendario
siguientes a la presentacion de las aclaraciones por paite de EL CONTRATISTA
siempre que hayan sido aceptadas por LA ESE, en caso de que no se acepten las
aclaraciones presentadas, LA ESE, certificara el valor de la glosa y se descontara
el valor del préximo pago. En caso de haber glosas justificadas sobre cuentas
canceladas, se descontaran de cuentas pendientes por pagar AL CONTRATISTA.
SEXTA: E! valor del presente contrato serda cancelado por LA ESE con cargo al
rubro presupuestal 2.1.2.02.02.008.806 denominado mantenimiento servicios,
amparado con la disponibilidad presupuestal No. 1208 de 30/06/2026,
expedida por la Técnica de Presupuesto de esta entidad. SEPTIMA.
INCREMENTO O DECREMENTO DE PROCESOS. LA ESE segun la oferta y la
demanda del servicio y conforme a las regulaciones que expida el Gobierno
Nacional podra mediante comunicado enviado AL CONTRATISTA reducir los
procesos externalizados o la cantidad de estos. OCTAVA. DECLARACIONES
DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1.
Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié de La ESE
Hospital Marco Fidel Suarez, respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.
3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 4.
LA EMPRESA vy su representante legal declaran bajo la gravedad del juramento
que, al momento de la celebracion del presente contrato, no se encuentran en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5. Esta a paz y salvo con sus
obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 6. El valor
del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y
demads contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente
contrato. 7. EL CONTRATISTA manifiesta que los recursos que componen su
patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo,
narcotréfico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad
ilicita; de iguai manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de
este contrato no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas.
8. El CONTRATISTA se obliga a no contratar, vincular, emplear o permitir la
participacion de personas menores de 18 afios en la ejecucion del objeto
contractual, ni de manera directa ni a través de subcontratistas. Esta prohibicidn
incluye cualquier actividad considerada peligrosa, nociva o clasificada como una
de las peores formas de trabajo infantil, de conformidad con la Resolucién 1796
de 2018 del Ministerio del Trabajo, la Ley 1098 de 2006 - Cédigo de Infancia y
Adolescencia, el Convenio 138 de la OIT, el Convenio 182 de la OIT, y demas
normas nacionales e internacionales vigentes sobre proteccion de los derechos
de nifios, nifias y adolescentes. EIl CONTRATISTA declara que conoce y acata el
listado actualizado de actividades peligrosas y condiciones de trabajo prohibidas
para menores de 18 afos, y se compromete a adoptar las medidas necesarias
para garantizar su cumplimiento. La inobservancia de esta obligacién constituira
incumplimiento grave del contrato y dara lugar a las sanciones contractuales y
legales correspondientes. NOVENA. PLAZO El plazo de ejecucion del Contrato
es de SESENTA Y DOS (62) DIAS CALENDARIO, comprendidos entre el
primero (01) de julio y el treinta y uno (31) de agosto de 2026, tal como contara
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en el Acta de Inicio, la cual serd suscrita entre la ESE, el Contratista y la
supervision que se desugne DECIMA. DERECHOS DEL CONTRATISTA. 1.
Recibir la remuneracion pactada en los términos de la Clausula Quinta del
presente contrato. 2. Recibir un trato cortes en la prestacion de sus servicios.
3. Garantia de un debido proceso en el caso de declaratoria de incumplimiento.
DECIMA PRIMERA. OBLIGACIONES PARTICULARES DEL CONTRATISTA.
1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad,
oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato y los estudios
previos. 2. EL CONTRATISTA se compromete a responder por todos y cada uno
de los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién,
inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicién para la prestacion
de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador,
administrador o contratista y este respondera con ellos, autorizando que el valor
del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso
de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y
diligencia inmerso en el contrato. 3. Requerir la informacidén que sea necesaria
para el cumplimiento del objeto contractual, con la antelacién suficiente. 4.
Tratar con respeto y cumplir con las actividades especificas sefialadas para el
cumplimiento del objeto contractual. 5. Mantener comunicacién permanente con
el supervisor del contrato e informarlo de todas aquelias circunstancias que sean
necesarias para la toma de decisiones, en pro de garantizar que no se presenten
afectaciones a LA ESE. 6. Debera garantizar total reserva respecto a la
informacion que le sea suministrada por LA ESE, para el cumplimiento del objeto
contractual. 7. Se comprometera a practicar los principios y valores establecidos
en el cddigo de ética e integridad. 8. Informar de manera inmediata y por escrito
a LA ESE la ocurrencia de cualquier causal de inhabilidad o incompatibilidad
sobreviniente que se presente con posterioridad a la suscripcion del contrato. 9.
El CONTRATISTA deberd informar oportunamente a la ESE cualquier cambio en
su régimen tributario y aportar el Registro Unico Tributario - RUT actualizado
que refleje dicha modificacion. 10. El Contratista debera informar por escrito a
la ESE cualquier cambio que se presente en su representacion legal, adjuntando
los documentos que respalden dicha modificaciéon, con el fin de mantener
actualizada la informacién contractual. En caso de no informarse
oportunamente, la ESE procederd con la informacion registrada previamente.
DECIMA SEGUNDA. DERECHOS PARTICULARES DE LA ESE. 1. Hacer uso
de la clausula de imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho
consagrado a LA ESE de manera legal o contractual. 2. Hacer uso de las cldusulas
excepcionales del contrato, sefialadas en la Ley 80 de 1993. 3. Exigir el
cumplimiento, en cuanto a la asesoria y acompafiamiento al Hospital, en
desarrollo del objeto contractual. 4. Suspender la ejecucién del contrato cuando
por situaciones legales o reglamentarias, caso fortuito o fuerza mayor
debidamente comprobada, que afecten el servicio publico que se quiere
satisfacer con la contratacion y que EL CONTRATISTA no pueda emitir su
consentimiento respecto de la suspensién bilateral. La suspensién unilateral se
hara en periodos consecutivos de cuatro meses sin que supere la vigencia fiscal
posterior a la cual fue celebrado el contrato. DECIMA TERCERA.
OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESE. 1. Ejercer el respectivo control en
el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a
satisfaccion. 2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos
establecidos. 3. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones
del Contratista. 4. Suministrar al CONTRATISTA la informacién y documentacién
necesaria para el cabal cumplimiento del contrato, facilitarle las condiciones que
le permitan cumplirlo en la forma y oportunidad convenidas y coordinar al
interior de sus dependencias y funcionarios lo necesario con la misma finalidad.
5. Permitir la visita del Contratista a sus instalaciones para cumplir con el objeto
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del contrato. 6. Efectuar las retenciones de ley y de impuestos de acuerdo con
las normas vigentes y a sus posteriores modificaciones. DECIMA CUARTA.
RESPONSABILIDAD. SERVICIOS INTEGRALES S.I. S.A.S. es responsable
por el cumplimiento del objeto establecido en la cldusula segunda del presente
Contrato. Igualmente, sera responsable por los dafios que ocasionen sus
empleados, los empleados de sus subcontratistas, a la ESE Hospital Marco Fidel
Suarez, en la ejecucion del objeto del presente Contrato. DECIMA QUINTA.
LUGAR DE ATENCION DE LOS PROCESOS. Las atenciones de los procesos
seran desarrolladas directamente en las instalaciones de LA ESE, sedes Niquia
y Autopista. Asi mismo, se acuerda que los implementos usados en la ejecucion
del presente contrato corren por cuenta y riesgo de EL CONTRATISTA, la
custodia, mantenimiento y los dafios causados a los mismos seran de
responsabilidad exclusiva de EL CONTRATISTA, en consecuencia, El Hospital
se libera de cualquier dafo o perjuicio causado a los mismos. DECIMA SEXTA.
CONFIDENCIALIDAD. En caso de que exista informacién sujeta a reserva
legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para
ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la lnformacnon
suministrada tiene el caracter de confidencial. DECIMA SEPTIMA.
CERTIFICACION DE PAGO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL. EL CONTRATISTA, de conformidad con lo establecido en la Ley 100
de 1993, la Ley 789 de 2002, el articulo 26 del Decreto 4588 de 2006, debera
certificar la afiliacion y acreditar el pago de cotizaciones al Sistema de
Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos profesionales del recurso
humano con el que desarrolla el objeto contractual. Para tales efectos debera
allegar certificado de la afiliacion y de los pagos mensuales efectuados a favor
del sistema, la cual debera estar suscrita por el Revisor Fiscal o en su defecto
el Representante Legal. PARAGRAFO PRIMERO. El no pago por parte DEL
CONTRATISTA, al sistema de seguridad social integral, generara la terminacion
unilateral del contrato e inhabilidades previstas en la ley. PARAGRAFO
SEGUNDO. Cuando durante la ejecucién del contrato o a la fecha de su
liquidacion se observe la persistencia de este incumplimiento por parte DEL
CONTRATISTA, el Hospital procedera a declarar la caducidad del contrato
mediante acto administrativo motivado (Ley 828 de 2003). DECIMA OCTAVA.
TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL
CONTRATO. La ESE Hospital Marco Fidel Suarez puede terminar, modificar y/o
interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de
la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que EL CONTRATISTA
cumpla con el objeto del presente Contrato. DECIMA NOVENA. CAUSALES DE
TERMINACION DEL CONTRATO. LA ESE podré dar por terminado el presente
contrato, antes del vencimiento del plazo, sin indemnizacién alguna y sin
necesidad de dar aviso previo AL CONTRATISTA, previa notificacién por escrito
a la otra parte con una antelacion no inferior a treinta (30) dias calendario.
Esta terminacion no implica incumplimiento y por ende no dard lugar al pago
de ninguna clase de indemnizacidn ni de sancién. Iguaimente, la ESE podra
terminar el contrato unilateralmente en el momento en que deje de existir
la necesidad que origind la celebraciéon del contrato. La terminacion del
contrato de prestacion de servicios podra también darse por alguna de las
siguientes causas, sin que se entiendan de forma taxativa: 1. Por mutuo
acuerdo entre las partes, caso en el cual se reconoceran, previa negociacion, los
honorarios que le corresponden AL CONTRATISTA en proporcion a la parte
ejecutada del contrato, si a ello hubiere lugar. 2. Por cancelacién de la
personeria juridica DE LA EMPRESA. 3. Por incumplimiento grave e injustificado
de las obligaciones que a las partes le corresponden. 4. Por no afiliar y cotizar
oportunamente, o por presentar mora o inconsistencias en uno o mas periodos
al Sistema General de Seguridad Social Integral (salud, riesgos profesionales
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y pensiones), respecto de los ejecutores del contrato de prestacion de servicios.
5. Por el incumplimiento por parte DEL CONTRATISTA de las obligaciones
legales y estatutarias que le corresponden respecto al personal con que
desarrolla el objeto del contrato. 6. Por no responder ante el personal con que
desarrolla el objeto del contrato del pago de sus compensaciones originadas en
la ejecucion del presente contrato de prestacién de servicios. 7. Por disolucion
o liquidacién de cualquiera de las partes. PARAGRAFO. Los hechos sujetos a
comprobacién de las causales de terminacién seran establecidos unilateralmente
por LA ESE. La terminacion anticipada del contrato no impide que LA ESE tome
posesion de lo contratado y continle inmediatamente la ejecucién contractual.
VIGESIMA. CADUCIDAD. La ESE Hospital Marco Fidel Suarez estara facultada
a declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento del contrato por parte
de DEL CONTRATISTA en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto
por la ley. VIGESIMA PRIMERA. MULTAS. En caso de incumplimiento a las
obligaciones DEL CONTRATISTA derivadas del presente Contrato, la ESE Hospital
Marco Fidel Sudrez, puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e
imponer las siguientes multas: 1. Una multa del 10% del valor del contrato por
el incumplimiento de las obligaciones de LA EMPRESA que afecten gravemente
la ejecucion del contrato y la necesidad que se pretende satisfacer con la
contrataciéon. 2. Una multa del 0.5% del valor del contrato por cada dia de
retardo en el cumplimiento de la obligacion u obligaciones que fueron decretadas
como incumplidas. 3. Por mora o incumplimiento de las obligaciones vinculadas
con los procesos externalizados y obligaciones generales adquiridas en virtud
del presente contrato: Hasta por un valor equivalente al 0.05% del valor del
contrato, sin que se superen el diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
4. Por incumplimiento de las obligaciones vinculadas con la atencién de
procesos: Hasta por un valor equivalente al 0.1% del valor del contrato, sin que
se superen el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. Estas multas
seran acumulables y se contabilizaran separadamente para cada una de las
obligaciones incumplidas y se causen por el simple atraso sin que LA ESE tenga
que demostrarlo y los perjuicios que se causen a LA ESE por este aspecto se
haran efectivos en forma separada, sin detrimento de la indemnizacion de
perjuicios a que haya lugar y de la indemnizacién de perjuicios a que haya lugar
y de la cldusula penal pecuniaria. PARAGRAFO. Estas multas no podran
exceder del veinte por ciento (20%) del valor del contrato. El pago o deduccién
de las multas, no exonera AL CONTRATISTA, de continuar con la ejecucion, ni
demas obligaciones derivadas del presente contrato. VIGESIMA SEGUNDA.
CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, EL CONTRATISTA debe
pagar a la ESE Hospital Marco Fidel Suarez, a titulo de indemnizaciéon, una suma
equivalente al diez por ciento (10%). El valor pactado de la presente clausula
penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente
clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen
sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que la
ESE Hospital Marco Fidel Suarez adeude a AL CONTRATISTA con ocasion de la
eJecuaon del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil.
VIGESIMA TERCERA. NATURALEZA DEL CONTRATO. El presente contrato
se regira en todo lo que no se estipula en él, las normas de derecho privado.
VIGESIMA CUARTA. AUDITORIAS. LA EMPRESA y EL HOSPITAL se facultan
expresamente para que verifiquen en cualquier momento, el total cumplimiento
de las obligaciones reciprocas que surgen del presente Contrato de prestacion
de servicios y su respectivo Reglamento. Para este propdsito se comprometen a
suministrar oportunamente la informacidén que les sea requerida y a
|mplementar los procedimientos, sistemas y controles de mejoramiento que de
comun acuerdo se convengan. VIGESIMA QUINTA. SUPERVISION. La




Codigo: HMFS-FT-0005

E52 Hosputal

""F g"io CONTRATO DE PRESTACION DE | Voo™
iae

SERVICIOS Fecha Actualizacién:
Suarez No. 433-2026 Diciembre 2025

Compromiso de Vida

Elaboré: Oficina juridica

supervisién de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por LA
EL CONTRATISTA a favor de LA ESE estara a cargo de la SUBGERENCIA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, quien supervisara la cabal ejecucién del
objeto contractual y por lo tanto esta facultado de acuerdo a la Ley 1474 de
2011 y a la Resolucidon No. 175 de 2014, por medio de la cual se adopta el
manual de supervision e interventoria de LA ESE, para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, asi
mismo podra formuiar las observaciones del caso a efectos de obtener las
correcciones o modificaciones a que hubiere lugar. La Supervisién, consistira en
el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento de las especificaciones, soportes a presentar y obligaciones objeto
del contrato. Todas las instrucciones, autorizaciones y sugerencias que la
supervision imparta deberan constar por escrito, en cuyo caso seran
consideradas directamente por LA ESE, EL CONTRATISTA deberad proceder al
acatamiento de las instrucciones, tal como se estipula en este contrato. El
control a que se refiere esta clausula no aminora en ningln grado la
responsabilidad DEL CONTRATISTA ni su autoridad en la direccién del servicio.
PARAGRAFO PRIMERO. LA ESE se reserva el derecho de realizar eventuales
cambios en la supervisién contractual, si lo considera necesario para sus
intereses, sin que por esto EL CONTRATISTA pueda ejercer ningun reclamo; por
el contrario, EL CONTRATISTA deberd acatar cualquier determinacién que en
este sentido tomen las directivas del Hospital. PARAGRAFO SEGUNDO. Sera
obligacion DEL CONTRATISTA hacer seguimiento a la ejecucion del Contrato para
eventuales adiciones, asi como debera conservar copia de todos los documentos
que soportan el presente contrato y que se generen en desarrollo de este.
VIGESIMA SEXTA. CESION Y SUBCONTRATACION. EL CONTRATISTA no
podré ceder total o parcialmente su posiciéon en esta relacién juridica, tampoco
las obligaciones o derechos derivados de la misma, salvo autorizacion expresa
y escrita de LA ESE. VIGESIMA SEPTIMA. PROHIBICIONES. LA EMPRESA y
su recurso humano no podran en ningun caso disponer de los productos,
equipos, herramientas, maquinarias o materiales de LA ESE. VIGESIMA
OCTAVA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. Toda vez que el presente
acuerdo de voluntades tiene por objeto la atencién de procesos de salud, el
mismo no genera en ningun caso relacion laboral ni prestaciones sociales y por
ello los pagos que LA ESE haga AL CONTRATISTA por su ejecucion constituyen
la Unica obligacion econémica que adquiere para con él. PARAGRAFO
PRIMERO. Dado que no existe vinculo entre LA ESE y el recurso humano de la
EMPRESA, cualquier queja sobre la ejecucion de los procesos o el
comportamiento en la institucién de este ultimo deberd tramitarse mediante
queja escrita motivada dirigida al Coordinador del Contrato quien a su vez la
remitird el comité de quejas y reclamos, para que este surta el proceso interno
definido Estatutariamente. PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA debera
garantizar en todo momento a satisfaccion de LA ESE, el cumplimiento a favor
del recurso humano de la empresa de todas las obligaciones legales vy
estatutarias que celebra y ejecuta un Contrato; obligandose en todo caso a dejar
indemne a LA ESE de cualquier reclamacion o condena al reconocimiento y pago
de acreencias de cualquier naturaleza a favor del personal a su cargo, derivada
directa o indirectamente de la ejecucién del presente Contrato. PARAGRAFO
TERCERO. EL CONTRATISTA mantendra su autonomia juridica, técnica vy
administrativa. El presente contrato no establece sociedad de hecho o de
derecho, Asociacién de riesgo compartido, o cuentas en participaciéon, o
cualquier otra entidad comercial o civil entre las partes. Ninguna de las partes
estara obligada a responder por las deudas u obligaciones de la otra y, en ningtin
caso, debera considerarse a ninguna de ellas como agente o representante de
la otra en operaciones con terceros. Se entiende que cada una de las partes que
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suscribe el presente contrato de prestacion de servicios es distinta y auténoma
y la dnica relacion que mantienen es la establecida en virtud del contrato aqui
celebrado. VIGESIMA NOVENA. GARANTIAS Y MECANISMOS DE
COBERTURA DEL RIESGO. En virtud de lo previsto en la Resolucién No. 766
de 2025, atendiendo a la naturaleza del riesgo vinculado con el presente contrato
se exigiré que el Contratista dentro de los Cinco (5) dias siguientes a la
suscripcion del Contrato, presente para aprobacion a la ESE Hospital Marco Fidel
Sudrez una Garantia Unica de Cumplimiento de las obligaciones contractuales,
expedida por una Compafiia de Seguros o Banco debidamente autorizados para
funcionar en Colombia, figurando como asegurado la ESE Hospital Marco Fidel
Suarez con Nit. 890.985.703 - 5 y como afianzado el Contratista, previo el
cumplimiento de requisitos alli previstos, en todo caso debera garantizar las
siguientes coberturas:

. GARANTIA PORCENTAJE VIGENCIA

Igual al plazo de ejecucion
del contrato y cuatro (4)
meses mas

Igual al plazo de ejecucion
del contrato y seis (6)
meses mas

Igual al plazo de ejecucion

Equivalente al 20% del

CUMPLIMIENTO
valor del contrato

Equivalente al 20% del

CALIDAD DEL SERVICIO valor del contrato

PAGO ~ DE_  SALARIOS, | 0 ivalente al 10% del

PRESTACIONES E del contrato y tres (3)
INDEMNIZACIONES valor del contrato afios mas
RESPONSABILIDAD  CIVIL | Equivalente al 20% del | Igual al plazo de ejecucidn
EXTRACONTRACTUAL valor del contrato del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: Dentro de los amparos y coberturas, EL CONTRATISTA
debe garantizar la cobertura y cubrir todos los profesionales que participan en
los procesos y subprocesos externalizados. La Garantla requiere para su validez
de la aprobacién por parte del Hospital. TRIGESIMA. INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD. Las Partes declaran bajo juramento, que no se hayan
incursas en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas
por la Ley o la Constitucién Politica para la suscripcion del presente contrato.
TRIGESIMA PRIMERA. RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA
FRENTE AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD EN EL
HOSPITAL. LA EMPRESA debera participar en las actividades organizadas por
la ESE cuyo objetivo sea la calidad y debera comprometerse con el proceso de
acreditacion, con el fin de dar cumplimiento al sistema obligatorio de garantia
de calidad de la ATENCION en salud del sistema general de seguridad social en
salud, conforme al Decreto 780 del 2016, haran parte de los planes de
mejoramiento de la atencién a los procesos de la ESE, se realizara seguimiento
a la implementacion de los mismos, con el fin de subsanar las falencias
presentadas en la atencion de procesos, una vez definido y ejecutado el plan de
mejoramiento se realizard la evaluacion del desarrollo del contrato cuyo
resultado se dara a conocer a LA EMPRESA. TRIGESIMA SEGUNDA.
SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o diferencias que surjan
entre el Contratista y LA ESE con ocasién de la firma, ejecucién, interpretacion,
prorroga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente Contrato, seran sometidas a la revisién de las partes
para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles
a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la
otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser
resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran a través de los
mecanismos alternativos de solucion de conflictos o a través de la Jurisdiccidn
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de lo Contencioso Administrativa. TRIGESIMA TERCERA. Llos avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas so6lo si son entregadas personalmente o por correo
electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

Para la Entidad Para el contratista
Nombre: Diana Cristina Echeverry Pérez | Nombre: Claudia Patricia Jiménez Pérez
Cargo: Subgerente Administrativa y| Cargo: Rep. Legal

Financiera Direcciéon: Calle 34 A No. 77-10 Oficina
Direccion: Calle 44 # 49B-90 802

Ciudad: Bello - Antioquia Ciudad: Medellin, Antioquia

Teléfono: 4549000 Teléfono: 3136972266

Email: decheverri@hmfs.gov.co Email: serintegralesitda@hotmail.com

TRIGESIMA CUARTA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El Contratista
es una entidad independiente de la ESE Hospital Marco Fidel Sudrez, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El
Contratista ni tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre de la ESE Hospital Marco Fidel Suarez, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. TRIGESIMA
QUINTA. INDEMNIDAD. El Contratista se obliga a indemnizar a la ESE Hospital
Marco Fidel Suarez con ocasion de la violacion o el incumplimiento de las
obligaciones previstas en el presente Contrato. El Contratista se obliga a
mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier dafo o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones
hasta por el monto del dafo o perjuicio causado. El Contratista mantendra
indemne a la Entidad Estatal contratante por cualquier obligacion de caracter
laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones
laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros
que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente
Contrato. TRIGESIMA SEXTA. FUERZA MAYOR. En el evento de presentarse
fuerza mayor o caso fortuito que impida la ejecucién en la atencidn de procesos,
el interventor deberd comunicar al Gerente para proceder a suspender la
ejecucion de este contrato por el termlno que dure el hecho generador del
posible incumplimiento. TRIGESIMA SEPTIMA. SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL. EL. CONTRATISTA debera estar afiliado al igual que
mantener afiliado al personal que tenga a su cargo los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones. En todo caso, El Contratista se obliga a mantener al
dia durante toda la ejecucion del contrato, los pagos de sus obligaciones con los
sistemas de salud y pensiones de los empleados a su cargo, salvo norma en
contrario. LA ESE al momento de liquidar el contrato verificara la relaciéon entre
el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas y en el evento
en que no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes,
retendra la suma adeudada y efectuard el giro directo de dichos recursos a los
correspondientes sistemas. Igualmente se deja en claro que El Contratista presta
sus servicios de manera personal y por su cuenta y riesgo, por lo tanto, LA ESE
no asume ninguna responsabilidad por accidentes o enfermedades sufridas
durante la ejecucidén del contrato. Para la cobertura de los accidentes de trabajo
o enfermedades profesionales, El Contratista, deberad estar afiliado y tener
afiliado al personal que tenga a su cargo al Sistema General de Riesgos
Laborales, de conformidad con la reglamentacién expedida para tal efecto.
TRIGESIMA OCTAVA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Hacen parte
integrante de este contrato los siguientes documentos: 1. Los estudios previos.
2. La propuesta presentada por el Contratista. 3. Las actas, acuerdos, informes
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y documentos precontractuales. 4. Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
5. Certificados de antecedentes fiscales, disciplinarios, penales, SNMC, REDAM,
y Consulta de inhabilidades Ley 1918 de 2018 6. Documentos de idoneidad y
experiencia del contratista. 7. Hoja de vida. 8. Copia de documento de identidad
del representante legal. 9. RUT. 10. Documento de acreditacion de afiliacion a
los sistemas de seguridad social en salud y pensiones. 11. Registro Presupuestal
expedido por El Hospital. 12. Dem,és documentos que se suscriban durante el
desarrollo de este contrato. TRIGESIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION. Ei presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la
firma de las partes. Para su ejecucion requiere el registro presupuestal y la
acreditacién de encontrarse el Contratista a paz y sa!vo por concepto de aportes
al sistema de seguridad social integral. CUADRAGESIMA. TERCERA. LUGAR
DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. Las actividades previstas en
el presente Contrato se deben desarrollar en la ESE Hospital Marco Fidel Suarez
sede Autopista y Niquia, y el domicilio contractual es en el municipio de Bello,
Antioquia.

Para constancia se firma por las partes el presente contrato en el Municipio de
Bello el 30 de junio de 2026, en dos ejemplares del mismo tenor.

Por la ESE,

Por el contratista,

CLAUDIA PATRICIA\JIMEN
cios Integr 5

EZ PEREZ
.S.
NOMBRE FUNCIONARIO E.U‘{MA FECHA
.. Katty Yulieth Serna Cardenas }\ d\ ] 30/06/2026
Proyecto: | apoyo juridico ] VW\QIO\)l‘ . 106/
o Catalina Sénchez Aivarez . 30/06/2026
Reviso: Asesora Juridica /06/
.. Diana Cristina Echeverri Pérez J 30/06/2026
Aprobo: Subgerente Administrativa y Financiera /06/
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encont os ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.




